
座学と意見交換とで学んでいただく、現場で役立つ気付きを促す勉強会です。
各階層のスキルを強化し、組織力を強化する機会として、ぜひお気軽にご参加ください。

講師

職場で協力しながら活躍する人材を育成する

令和６年度 階層別勉強会

中畑 久美子
岐阜大学

社会システム経営学環

特任准教授

問い合わせ
岐阜大学社会システム経営学環 地域ラボ・高山
地域ラボ・高山TEL:080-7671-0438

申込方法

QRコードよりお申し込みください。
※同一団体から複数名お申し込みの場合
は、ご担当者様がまとめてお申し込みいた
だくこともできます。

開催時間 15:00～16:45 受付開始 １４:３０

【若手社員】８/２８(水)
将来を見据えて、組織の中で
活躍できる基礎力を身に付ける

• 求められている役割の理解
• 言い回し、クッション言葉の活用による
伝わるやり取り

• 質問力の重要性

【中堅社員】９ / １３(金)
会社の目指す方向を理解し、
実務に落とし込む力を身に付ける

• 上司・先輩と部下・後輩をつなぐ役割の
意義

• アサーティブなやりとりによる持続的な
関係づくり

• 調整力の発揮

【管理者】１０ / ２３(水)
チームに働きかけて、動かす力を
強化する

• リーダーの役割
• 多様な人材を活かす職場コミュニケー
ション

• ティーチングとコーチングの使い分けに
よる人材育成

【全階層】１１ / １３(水)
階層による視点の違いを理解し、
連携するための心構えを養う

• 多様な人材と協働するための心構え
• コミュニケーションによる相互理解
• 階層を超えた意見交換

定員３０名
事前申込制

1984年、岐阜県高山市生まれ。
地方銀行グループでの融資業務・経営コンサルティング業務の経
験や、中小企業診断士の資格を活かして、2020年に社外社員計
画株式会社を設立。飛騨地域を中心にの中小企業の経営支援に
携わる。2023年4月からは、岐阜大学 社会システム経営学環
特任准教授として、地域ラボ・高山の運営も担当。「企業も個人も、
強くしなやかに生き抜く社会をつくる」を理念に掲げて活動中。

場所

高山市若者等活動事務所

村半 大会議室
〒506-0842
岐阜県高山市下二之町６
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